D. JUAN LOBATO GANDARIAS, ALCALDE PRESIDENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL REAL (MADRID)

En uso de las competencias que me confiere la Legislacién vigente y en
concreto la Disposicion adicional segunda “Normas especificas de contratacién
en las Entidades Locales” del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

HE RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar el siguiente:

Pliego de condiciones particulares para la adjudicacion de servicios para
la_realizacion de tareas de integracion social en los Centros Escolares
Publicos de Soto del Real, CEIP Virgen del Rosario, en horario

extraescolar (1 Integrador)

PRIMERO:

Objeto del contrato

El objeto del contrato es el apoyo educativo y social de los menores de los
centros educativos mediante la realizacion de todas aquellas tareas integradas
en el contrato. Estas actuaciones estaran coordinadas con los centros
educativos y los servicios sociales, y estaran dirigidas a los alumnos que lo
requieran y lo soliciten a través de sus padres y/o tutor, para su integracién
académica y social en el Colegio en horario extraescolar.

Las funciones a desarrollar seran:

- Apoyo extraescolar en el Aula de Informética a los menores que no
cuentan con medios tecnoldgicos en sus hogares.

- Atencién en la Biblioteca escolar durante tiempo extraescolar para que
los menores puedan acabar sus tareas en los tiempos previstos.

- Apoyo socioeducativo en el tiempo de recreo del comedor si la
direccion del Centro lo autoriza, con el fin de superar obstaculos en la
integracion de los menores y convivencia con los iguales.

- Mantener reuniones periddicas con los centros educativos y los
servicios sociales con el fin de elaborar propuestas concretas de
intervencion con los menores.

- Elaborar propuestas concretas de intervencién con los menores
propuestos.

- Evaluacion continua y final de las intervenciones realizadas, asi como
propuestas futuras.

- Elaboracion de informes de actuacién y resultados para los centros
educativos y los servicios sociales.
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Perfil y titulacion requerida

Ser técnico Superior en Integracion Social o Educador Social, o disponer en
plantilla y adscribir a este contrato a personas con estas titulaciones.
El requisito imprescindible es el de poseer este titulo.

Criterios de Adjudicacion, baremos de valoracion y procedimiento de

valoracion:
- Criterios Objetivos

- Oferta econémica (hasta 2,5 puntos)
Ve =2,5x OM/ OV Ve = 2,5 x Oferta minima/ Oferta valorada

Siendo OM la oferta menor y OV la oferta que se valora

- Formacion complementaria en el ambito educativo del profesional
presentado (hasta un maximo de 3 puntos)

Se valoraran la formacién acreditada en el ambito educativo relacionada
con el objeto del contrato (diferentes a la titulacion requerida).

Cursos:

De 20 a 50 horas de duracién: 0.5 punto
De 51 a 150 horas de duracién: 1 puntos.
De 151 a 300 horas de duracién: 2 puntos.
Méas de 300 horas de duracién: 3 puntos.

- Criterios Subjetivos

Conocimiento de la realidad socioeducativa de Soto del Real. Proyecto de
Intervencién (hasta un maximo de 4,5 puntos)

Para valorar este apartado el solicitante presentard un proyecto educativo
referido al objeto del contrato.

Horario v dedicacién

- La actividad se desarrollara en cada uno de los centros escolares en
los espacios destinados a tal efecto.

- El horario sera de lunes a jueves por la tarde durante las dos horas
siguientes a la finalizacién de la jornada escolar y/o en el tiempo de
recreo del comedor si la direccion del Centro lo autoriza.

- El horario completo sera de tres horas diarias, dos dedicadas
propiamente a la actividad y una de preparacion.

- Reuniones con los centros educativos. Profesores/tutores, Servicios de
Orientacién, Direccién o Servicios Sociales. 1 hora semanal.

Documento Firmado Electr 6nicamente - CSV:FC4CEB13-6FFC-4020-BC14-1ABE47BCF6CE-61921



- Las horas relativas a preparacién, programacién y reuniones tendran
flexibilidad en cuanto a la distribucién mensual.
- Entotal 13 horas semanales.

Duracion del contrato
El presente contrato tendra duraciéon desde marzo hasta junio de 2017.

Presentacion de ofertas:

En el Registro del Ayuntamiento de Soto del Real, en el plazo de diez dias
naturales a contar desde la publicacién del presente este Decreto en la pagina
Web del Ayuntamiento de Soto del Real. Los interesados deberan presentar un
escrito en el ayuntamiento indicando su intencién de prestar este servicio, su
propuesta de proyecto educativo y su oferta econémica en sobre cerrado.

La presentacion de los sobres sera la siguiente:

- Sobre 1: DNI, Modelo de Declaracion responsable relativa a no estar
incurso en prohibiciones e incompatibilidades para contratar con la
administracién, Modelo compromiso constitucién Alta L.A.E,
Documentacion que acredite perfil y titulacion requerida.

- Sobre 2: Propuesta Econémica y Criterios Objetivos de Valoracion.

- Sobre 3: Proyecto de Intervencion.

Obligaciones del Ayuntamiento

- Poner a disposicién del adjudicatario los espacios en que se desarrollaran las
actuaciones educativas, principalmente en los Centros Educativos

- Pagar el precio de adjudicacion. Este precio sera de 2.800 € euros a la baja,
siendo el precio definitivo el ofertado por el concursante que resulte
adjudicatario. El pago se realizard contra facturas mensuales por el importe
correspondiente a cada mensualidad en un plazo de treinta dias desde la
realizacion del servicio.

- El Ayuntamiento pondra a su disposicion los espacios desde donde tendra
que realizar el trabajo.

- Caso de ser persona fisica el adjudicatario y de requerirlo, el Ayuntamiento le
asesorard en el cumplimiento de las obligaciones fiscales y de Seguridad
Social.

Obligaciones del adjudicatario:

- En caso de ser persona fisica el ofertante, debera darse de alta en el
IAE, asi como en el régimen especial de autbnomos de la Seguridad
Social.

- Poner el material fungible necesario para el desarrollo de actuaciones
concretas.

- Presentacion de los informes, proyectos y memorias detallados en las
funciones a realizar.

Procedimiento de contratacion

Una vez recibidas las ofertas de los aspirantes, el ayuntamiento procederd a
llevar a cabo la contratacion mediante un contrato menor regulado en el
articulo 138 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
resultando adjudicatario el titular de la oferta de menor importe.
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10.

11.

12.

13.

14.

ANEXO |

Competencias profesionales, personales y sociales

Participar en la implementacién de proyectos de integracion social,
coordinando las actuaciones necesarias para llevarlas a cabo vy
supervisando la realizacion de las actividades con criterios de calidad.
Programar actividades de integracién social aplicando los recursos y
estrategias metodolégicas mas adecuadas, analizando y utilizando los
recursos y oportunidades del centro escolar.

Disefiar actividades de atencion a las necesidades fisicas y
psicosociales, en funcién de las caracteristicas de los usuarios y del
contexto, controlando y evaluando el desarrollo de las mismas.
Organizar y desarrollar actividades de apoyo psicosocial, mostrando
una actitud respetuosa con la intimidad de las personas y evaluando el
desarrollo de las mismas.

Organizar y desarrollar actividades de entrenamiento en habilidades de
autonomia personal y social, evaluando los resultados conseguidos.
Realizar tareas de mediacién entre personas y grupos, aplicando
técnicas participativas y gestion de conflictos de forma eficiente.
Realizar el control y seguimiento de la intervencién con actitud
autocritica y aplicando criterios de calidad y procedimientos de
retroalimentacién para corregir las desviaciones detectadas.

Mantener relaciones fluidas con las personas usuarias y sus familias,
miembros del grupo de trabajo y otros profesionales, mostrando
habilidades sociales y aportando soluciones a los conflictos que surjan.
Siempre bajo la supervision del centro.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa en el
ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de
mejora en el trabajo personal.

Analizar los problemas planteados, seleccionando técnicas de
participacion y gestion de conflictos, para realizar tareas de mediacién
entre personas y grupos.

Participar en los programas de Convivencia que se realicen en los
centros.

Aplicar estrategia y técnicas de comunicacién, adaptdndose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas
de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de
comunicacion.

Aplicar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion,
identificando los protocolos y recursos pertinentes para gestionar la
documentacién y realizar las actuaciones administrativas asociadas a
la intervencion.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su
actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién
vigente y las competencias y funciones que se han determinado.
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15. Atenerse a la organizacion, reglamento, funcionamiento y horarios
establecidos por el centro; asi como a la supervisién de la direccién en
todas sus actuaciones.

SEGUNDO: Establecer un plazo de 10 dias naturales desde la publicacion de
este Decreto en la pagina Web del Ayuntamiento de Soto del Real para la
presentacion de propuestas en sobre cerrado.

Asi lo manda y firma ante mi el Secretario que doy fe en Soto del Real a 3 de
febrero de 2017.

EL ALCALDE

EL SECRETARIO

Fdo. Juan Lobato Gandarias % Fdo. Fernando Pérez Urizarna
EL ALCALDE % EL SECRETARIO
AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL REAL ) AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL REAL
a
Fecha:05/02/2017 ) Motivo:Motivo:Visto bueno
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Firmado Digitalmente
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